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中共山东水利职业学院委员会文件
鲁水院党字〔2023〕38 号

中共山东水利职业学院委员会
关于筹备召开中国共产党山东水利职业学院第

三次代表大会的通知

各党总支（直属党支部）、离退休党委：

中共山东水利职业学院第二次代表大会届期已满。根据《中

国共产党章程》《中国共产党基层组织选举工作条例》《中国共产

党普通高等学校基层组织工作条例》等有关规定，经研究并经省

水利厅党组同意，拟定于 2023 年 9 月中旬召开中国共产党山东

水利职业学院第三次代表大会。为做好大会的筹备工作，现将有
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关事项通知如下。

一、大会指导思想和任务

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落

实党的二十大精神和党的教育方针，贯彻落实新时代党的建设总

要求和新时代党的组织路线，坚持社会主义办学方向，坚持立德

树人，认真落实新职教法以及国家和山东省职教改革新要求，科

学研判形势，抢抓机遇，进一步加强学院党的建设，提高治校办

学水平，认真总结学院二次党代会以来的工作成绩和宝贵经验，

明确学院今后五年奋斗目标、主要任务和战略举措，团结带领学

院党员干部和师生员工，担当新使命，阔步新征程，以高水平党

建引领学院内涵式高质量发展，为建设行业领先、国内一流的“双

高校”而团结奋斗。

二、大会主要议程

（一）听取和审议中共山东水利职业学院委员会工作报告；

（二）审议中共山东水利职业学院纪律检查委员会工作报告

（书面）；

（三）审议党费收支情况报告（书面）

（四）选举产生中国共产党山东水利职业学院新一届委员

会；

（五）选举产生中国共产党山东水利职业学院新一届纪律检

查委员会。

三、代表名额、分配原则和产生办法
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（一）代表名额确定

学院现有正式党员总数 564 名，其中在职党员 416 名；离退

休党员 146 名（曲阜 74 名，日照 72 名），学生正式党员 2 名。

按照《中国共产党基层组织选举工作条例》有关规定，拟按

照党员总数的 25%左右，确定代表名额 141 名，其中在职党员代

表名额 132 名，离退休党员代表 9 名。

（二）代表的指导性比例

年龄在 50 岁以下的代表不少于 50%，女代表比例不低于 40%，

副科以下一线教职工代表不低于 50%，正科级以上领导干部代表

不超过 40%；少数民族代表要占一定比例。

（三）选举单位划分

原则上分别以党总支、直属党支部、离退休党委为基本选举

单位，学院共设 12 个选举单位。

（四）分配原则

按照各选举单位党员数量，按比例将名额分配到各选举单位

进行选举；退休党委因年龄和居住分散等原因适当降低代表比

例。学院领导班子成员参加所联系系部选举（不占分配名额），

免职未退休的副厅级、正处级干部，参加所在党总支的选举（不

占分配名额）。

（五）选举方式和主要办法

1.选举采用候选人数多于应选人数不少于 20%的人数差额选

举办法直接进行选举的方式，实行无记名投票。
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2.有选举权的到会人数不少于应到会人数的五分之四，会议

有效。

3.被选举人获得的赞成票超过应到会有选举权人数半数的，

始得当选。

四、党委、纪委组成人员名额和候选人名额及选举办法

（一）党委、纪委组成人员名额和候选人名额

新一届党委拟设委员 9 名，提名候选人 11 名；书记 1 名，

副书记 1 名。

新一届纪委拟设委员 5 名，提名候选人 6 名；书记 1 名、副

书记 1 名。

（二）选举办法

1.中国共产党山东水利职业学院第三次代表大会差额选举

产生学院新一届党委委员、纪委委员（以下简称两委委员），候

选人的差额比例不少于应选人数的 20%。

2.党委书记、副书记，纪委书记、副书记均实行等额选举，

分别由新当选的党委第一次会议和纪委第一次会议选举产生。

以上选举均采取无记名投票方式。

3.两委委员的产生，由上届学院党委根据所辖多数党组织的

意见提出人选，报水利厅党组审查同意后，提请大会主席团讨论

通过，由大会主席团提交各代表团酝酿讨论，根据多数代表的意

见确定候选人，提交党员代表大会进行选举。

4.党委书记、副书记和纪委书记、副书记的产生，分别由上
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届党委、纪委提出候选人，报水利厅党组审查同意后，在委员会

全体会议上进行选举。

纪委委员、书记、副书记的候选人要经学院党委研究同意后

再上报水利厅党组审查同意。

五、成立大会筹备工作领导小组和工作机构

为做好各项筹备工作，党委成立大会筹备工作领导小组，筹

备工作领导小组全面负责党代会筹备工作的组织领导。

组 长：王维

副组长：杨敬涛 贾维忠 颜秀霞 林艳斌 刘秋生

杜守建 张原生 孔 锋

成 员：王万喜 甄红锋 程兴奇 孙玉琢 崔灵智

胡 刚 单光磊 王 健 刘世良 张彦鹏

陈国松 赵明阁

筹备工作领导小组下设办公室，主任：颜秀霞（兼），副主

任：张原生、孔锋、王万喜。

办公室下设组织组、秘书组、宣传组、会务组、后勤保卫组、

纪律监督组、代表资格审查组等七个工作组，开展相关工作。

（一）组织组

组长：张原生

成员：胡 刚 王 斌 郭 芹 张国志 张 芳 单忠江

工作职责：

1.负责党代会总体工作的进程安排，协调和联络各工作组的
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11.各选举单位代表选举会议前，对纪律监督工作组成员进

行培训。

12.筹备工作领导小组交办的其他事项。

（二）秘书组

组长：孔 锋

成员：王万喜 崔灵智 姜 威 张 杰

工作职责：

1.起草党委、纪委工作报告，起草党委负责同志在有关会议

上的讲话、在闭幕会上的讲话、在第一次党委会上的讲话，纪委

书记在第一次纪委会上的讲话）；

2.起草有关会议通知、决议等文件材料。

3.起草莅临会议的上级领导讲话。

4.完成筹备工作领导小组交办的其他事项。

（三）宣传组

组长：孔 锋

成员：王 纬 张 琪 史 曙 王 娜

工作职责：

1.筹备期间的宣传：制定党代表大会宣传工作方案，建设党

代会专题网站，宣传学院二次党代会以来的办学成就，代表选举

工作要求、代表权利义务，选举工作纪律，领导讲话要求，党代

会主题和意义等。

2.会前宣传：组织党员学习党章、《中国共产党基层组织选



— 8—

举工作条例》《中国共产党普通高等学校基层组织工作条例》等

党内文件，编发宣传提纲，使党员正确认识换届选举工作的重大

意义、基本程序和纪律要求，使党员增强党性观念，了解选举的

基本要求，积极参与党内选举，正确行使民主权利，营造良好舆

论环境。

校园宣传氛围的营造，宣传横幅标语拟定等。

3.会议期间的宣传：会议标语编制，大屏幕党旗、党徽布局

以及显示“中国共产党山东水利职业学院第三次代表大会”字幕

（红底白字）等。安排录像、照相及管理。准备《国歌》《国际

歌》音乐带及投票时的伴奏音乐等音乐，并安排专人播放。负责

全体代表合影。

4.组织并检查各项宣传计划的落实，及时处理和解决舆论宣

传工作中出现的问题。

5.会后宣传：新闻稿编发和对内对外报道。

6.完成筹备工作领导小组交办的其他事项。

（四）会务组

组长：王 纬

成员：裴 增 张 杰 郭 涛 解直超 宋晓洁

工作职责：

1.负责会议下通知，安排布置会场、协调会议活动等。

2.负责大会证件（代表证、列席证、工作人员证、总监票人、

监票人、计票人证；主席团条）的制发和文件资料的印发清退工
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作；准备文件袋。

3.负责会议期间的会场布置、座位安排、会议服务等工作。

主席台布置及桌签，代表签到席、代表团席签等；设置“代表席”

“工作人员席”。

4.在正式大会开始前，提前引导领导到贵宾室休息，并提前

安排服务人员倒水。

5.做好主席团会议、预备会议、党员代表大会和委员会全体

会议主席台座次调整转换工作；负责各代表团讨论地点安排。

6.在投票过程中维持好秩序。

7.负责会议期间负责会议材料发放及代表签到工作。

8.完成筹备工作领导小组交办的其他事项。

（五）后勤保卫组

组长：纪召军

成员：刘兵吉 汤 玮

工作职责：

1.负责大会前后校园环境保洁和校园秩序维护。

2.负责会议期间的安全保卫工作、疫情防控等工作。

3.负责车辆疏导指挥。

4.负责确保会议期间水电供应和医疗保障。

5.协助会务组搞好证件的查验工作。

6.完成筹备工作领导小组交办的其他事项。

（六）纪律监督组
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组长：王万喜

成员：孙保伟 时德青 张本昌
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的重大问题，都要经主席团集体讨论决定。大会主席团人数一般

可掌握在代表人数的 10%左右。

七、筹备工作进程

8 月中下旬：召开党委会研究审定关于召开第三次党代会筹

备方案；向省水利厅和日照市教育工委请示召开第三次党代会事

宜。

8 月中下旬：下发筹备工作通知正式启动党代会的各项筹备

工作。

8 月下旬：下发代表选举工作通知和两委成员候选人酝酿推

荐工作通知，组织开展两委成员候选人预备人选推荐和党代会代

表选举工作。开通第三次党代会专题网站，宣传组制定宣传工作

方案。完成第二届党委工作报告、纪委工作报告，党费收缴、使

用和管理情况的报告的初稿。完成对两委候选人预备人选的考

察。

9 月 4—5 日，进行代表资格审查。

9 月 4—10 日（开学第 2 周），对党委工作报告、纪委工作报

告向各部门、各基层党组织、全体代表征求意见。确定大会主席

团成员、大会秘书长人选、代表团组建方案和代表团团长人选。

9 月 12 日前（第三周周二）完成

定告长作）定宣荐秘宣的人99 秘工99 下99 展工定 费三次党委会各项选传组育基动9确织开表
工向 表
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9 月 11—14 日，印制各种统计表格、票、证；会议资料定稿

印刷、装袋。完成党代会筹备情况报告；检查会议筹备情况，做

好召开大会各项准备工作。

9 月 14 日：上午，主席团第一次会议；下午召开中国共产党

山东水利职业学院第三次代表大会的预备会。

9 月 15 日：召开中国共产党山东水利职业学院第三次代表大

会，第三届纪委第一次会议和第三届党委第一次会议，选举书记、

副书记。

八、党员代表大会闭幕后的主要工作

（一）报告大会召开情况和选举结果

向省水利厅机关党委和人事处报告党员代表大会的基本情

况和选举结果；选举产生的委员会委员报上级党组织备案，选举

产生的书记、副书记报上级党组织批准。

（二）文件资料整理归档

做好党员代表大会及委员会第三次全体会议文件、资料的归

档工作。

（三）抓好会议精神的贯彻落实

及时进行会后总结，并对大会工作报告提出的目标任务进行

分解，明确分工和完成时限。

九、工作要求

（一）提高认识，精心筹划。党代会是一项政治性、政策性

和程序性很强的工作，是学院广大党员和师生员工政治生活中的
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一件大事，对进一步落实立德树人根本任务，抢抓机遇加快学院

内涵式高质量发展，冲击双高校具有十分重要的意义。各工作组

要对照工作进程，明确目标任务，制定详细方案，确保有序完成。

各基层组织要高度重视，提高站位，加强领导，周密安排，严格

按照组织原则和规定程序做好各项工作，保障党代会成功召开。

（二）统一思想，凝聚力量。各基层组织要充分做好全体党

员和师生员工的思想发动工作，积极开展丰富多彩的主题活动，

做到认识到位、工作到位、思想统一、步调一致、纪律严明。要

充分利用报刊、校园网、宣传栏、广播等媒体，展示好第二次党

代会以来学院改革、建设和发展取得的丰硕成果，宣传好本次党

代会召开的重大意义、指导思想和主要任务，在回顾历史中总结

成就、总结经验、增进团结；在展望未来五年工作中明确目标、

增强信心、凝聚力量，将本次党代会开成一次团结奋进、勇争一

流、开创新局面的誓师大会。

（三）立足岗位，勇创佳绩。全体党员，特别是党员领导干

部要严格遵守政治纪律、组织纪律、廉洁纪律和工作纪律，统筹

兼顾，扎实工作，在教学、科研、管理、服务等各项工作中发挥

先锋模范作用，以崭新的精神面貌、优异的工作业绩，迎接学院

第三次党代会的胜利召开。

中共山东水利职业学院委员会

2023 年 8 月 14 日
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山东水利职业学院办公室 2023 年 8月 30日印发

拟稿人：胡刚 核稿人：颜秀霞


